....... Du coté de la promotion interne et
fid¢lisation des agents....
Concours ¢t examen professionnels 4¢me
trimestre 2024

Afin de promouvoir la promotion interne et I'évolution professionnelle
des agents, la Direction a organisé des concours sur ce quatrieme
trimestre 2024. Céline PELUCCHI a été nommée au 01/12/2024 Adjoint
des <cadres Hospitaliers dans le cadre de Ila computation
départementale( poste au choix), Valérie GOURDIN a réussi I'examen
professionnel d’'Attachée d’Administration Principal.

Du Coté des Infirmieres, Félicitations a Elsa DUBOUCH, Laurine
DESGUE et Priscilla VOEGELLIN qui ont réussi le concours sur titre
d'IDE soins généraux et spécialisés grade 1. Elles seront toutes les 3
stagiaires de la Fonction Publique Hospitaliere a compter du
01/01/2025.

Nous félicitons également Marion EVEN, AEQ du service restauration
qui a brillamment réussi le concours lui ouvrant l'acces a la
stagiairisation dés le 01/01/2025.

Il est a noter pour 2024, « un bon cru » de stagiairisation : 1 AS, 4 ASHQ, 3
IDE et 1 AEQ (9 agents au total), sans oublier des mutations et retour de
disponibilité qui ont permis de combler des postes vacants ou départs
en retraite et ainsi contribuer a la stabilisation de nos équipes.

Pour 2025, de nouveaux concours seront organisés dafin de
pérenniser les postes et stabiliser les effectifs. Il en est de méme
pour la formation Aides-soignants, un oral de sélection sera
organisé dans le courant du mois d’Avril pour un départ en
formation en 2026. Gardez-I 'ceil ouvert sur les notes d’information !!

Le but étant de promouvoir la formation interne, I'évolution de nos
pratiques et |la professionnalisation de nos équipes.
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ARRIVEES / DEPARTS Retour de formation AS et Auxiliaire de

Nous souhaitons la bienvenue a : Chloé CESSES, ASHQ EHPAD Saint Hippolyte, PULI‘ICU]tUI‘C
Théa ROMANA, IDE, Julie HERVE, IDE, Andréa PEDRAZA, AS EHPAD Hopital, DESFIEUX Virginie et LAFFONT Marielle reviennent fraichement diplémées

Marylene ROYER, AS EHPAD Hopital, Dalila GAZEL, AES EHPAD Saint Hippolyte, Aides-soignantes, Bravo a toutes les deux pour votre parcours et votre
Sarah DJABALI et Katia LIGNERES, ASHQ Hétellerie, Christelle SABATHIER, ASHQ investissement durant cette année de Formation.

Lingerie. Madame DESFIEUX sera affectée a I'USLD sur le départ en disponibilité de
. . L Sonia LAMBERT. Madame LAFFONT sera affectée sur 'TEHPAD Saint Hippolyte.
Nous souhaitons une bonne continuation a : Cassandre JANNIC, ASHQ EHPAD, LAMBERT Sonia, diplémée auxiliaire de puériculture, dans le cadre d'un CFP,

Clara LADIEU et Sarah SALATCHE, ASHQ Hobtellerie, Cassandra DELIGNE, ASHQ mettra a profit sa nouvelle expérience au travers d'un nouveau projet

Lingerie, Julie CARPIO et Oceane SALA, ASHQ EHPAD Saint Hippolyte, Laurence professionnel a compter du 6 Janvier 2025. Elle a sollicité une disponibilité.
LOHOUA, ASHQ USLD et Malaury LACOURT, IDE.

POINT INFO CGOS

Bonne continuation dans ce nouvel univers professionnel

... Du coté de la formation.....

N'oubliez pas de mettre a jour votre dossier CGOS pour I'année 2025 !! et oui
c'est un éternel recommencement mais nécessaire pour mettre a jour vos

droits ! Départ pour I'lFAS des le 6 janvier 2024 dans le cadre de la promotion

De nombreuses prestations peuvent étre sollicitées en fonction de votre professionnelle interne Madame Véronique BARBAULT et Madame MUN Sylvie.

situation personnelle et familiale : prestations naissance, vacances famille,

séjour scolaire, centre de loisirs, carte cadeau, abonnement magazine, Coté plan de formation, nous retrouvons pour I'année 2025 :

assurances, travaux de la maison ... Et sans oublier pour les moments difficiles . les formations des nouveaux arrivants ASHQ FF AS

de la vie des Aides exceptionnelles non remboursables. « Formation transmissions ciblées

N'hésitez plus ! I'équipe du service Ressources Humaines est a votre écoute « Accompagnement des personnes atteints de la maladie d’Alzheimer

pour vous conseiller, vous accompagner dans toutes vos démarches. « Soins palliatifs et accompagnement, le rpendre soin de la personne en fin de
vie

e Prise en charge des troubles psychopathologiques
« Laresponsabilité soignante

...Etles conditions de travail....... + Formation ASG
Pour rappel, tout le matériel obtenu grace au projet CLACT 2024 a éte « AFGSU Tet?2
commandeé et réceptionné. L'ensemble du matériel a été mis a disposition dans e Tutorat IDE et AS...........
vos services. La formation PRAPS aura lieu sur le mois de Janvier et Février 2025. Vous retrouverez dans AGEVAL prochainement le reglement intérieur de la
Un nouvel appel a projet pour 2025 a été lancé, I'établissement y répondra afin formation continue qui reprend les différentes modalités de départ en
de renouveller le matériel ou en acquérir du nouveau dans le but de maintenir formation (CFP, VAE, Bilan de compeétences ..) mais également les modalités de

et améliorer vos conditions de travail. remboursement des frais de déplacement




